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La délégation régionale académique à la jeunesse, à l’engagement et aux sports (DRAJES) s’est engagée dans la 

formation des acteurs éducatifs locaux aux programmes de la mobilité européenne et internationale des jeunes.  

S’appuyant sur l’expertise de ses partenaires associatifs, un programme de formation a été élaboré au niveau 

régional pour ce 1er semestre 2021. 

Vous trouverez ci-après cette offre détaillée et classée par ordre chronologique : 

Date Intitulé de la formation Organisme page 

28 janvier 2021 Formation des acteurs locaux à la pédagogie des chantiers de jeunes Jeunesse et reconstruction 3 

4 février 2021 et 

25 février 2021 

Interculturel et mobilité européenne – quel impact pour les jeunes de la politique 

de la ville ? 
Romans international 4 

Mars 2021 Présentation, enjeux et stratégies d'un échange de jeunes UFCV 5 

Mars 2021 
Présentation, enjeux et stratégies de l’Education à la Citoyenneté et à la 

Solidarité Internationale (ECSI) 
UFCV 6 

2 mars 2021 
Sensibilisation au développement de projets Jeunesse Erasmus+ : échanges de 

jeunes et participation des jeunes (KA1) 
Concordia 8 

4 mars 2021 L’approche interculturelle et la mobilité Entre autres 10 

23 mars 2021 et 

24 mars 2021 
Interculturalité et mobilité des jeunes entre la France et l’Allemagne 

Plateforme de la jeune 

création franco-allemande 
11 

25 mars 2021 Formation des acteurs locaux à la pédagogie des chantiers de jeunes Jeunesse et reconstruction 3 

29 au 31 mars 

2021 
Développer des projets de volontariat avec le Corps Européen de Solidarité Caciaura 12 

30 mars 2021 
Sensibilisation au développement de projets Jeunesse Erasmus+ : échanges de 

jeunes et participation des jeunes (KA1) 
Concordia 8 

1er avril 2021 et 6 

mai 2021 

Interculturel et mobilité européenne – quel impact pour les jeunes de la politique 

de la ville ? 
Romans international 4 

8 avril 2021 Formation des acteurs locaux à la pédagogie des chantiers de jeunes Jeunesse et reconstruction 3 

9 avril 2021 L’approche interculturelle et la mobilité Entre autres 10 

20 avril 2021 
Développer des projets Jeunesse Erasmus + : échanges de jeunes et participation 

des jeunes (KA1) - niveau 2 
Concordia 9 

6 mai 2021 Formation des acteurs locaux à la pédagogie des chantiers de jeunes Jeunesse et reconstruction 3 

25 mai 2021 Formation découverte JSI/VVSI UFCV 7 

27 mai 2021 
Développer des projets Jeunesse Erasmus + : échanges de jeunes et participation 

des jeunes (KA1) - niveau 2 
Concordia 9 

3 juin 2021 Formation des acteurs locaux à la pédagogie des chantiers de jeunes Jeunesse et reconstruction 3 

 

  

Contact :  
Délégation régionale académique à la jeunesse, à l’engagement et aux sports 
Pôle politiques éducatives de jeunesse 
Mobilités internationale et européenne 
Stéphane BOMBRUN / stephane.bombrun@jscs.gouv.fr 
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Formation des acteurs locaux à la pédagogie des chantiers de jeunes 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lieu :  
Sur le site des intercommunalités et des communes, des structures de jeunesses. En cas d’impossibilités liées au contexte sanitaire en 

visioconférence.  

 

Objectifs de la formation : 

Former (informer, sensibiliser) les représentants des CC, communes et associations à la pédagogie des chantiers et aux différentes 

possibilités afin d’encourager la mise en place des projets sur leur territoire. Favoriser les territoires dits défavorisés (zones rurales et zone 

urbaine sensibles, quartiers prioritaires…) Favoriser les projets en faveur de la jeunesse locale 

Sensibiliser aux différents programmes européens 

 

Méthode pédagogique :  

Formation organisée en groupe, en présentielle ou en visioconférence, en deux modules :  

- Présentation des chantiers de jeunes bénévoles : cadre, pédagogie et possibilités (Module 1) 

- Les chantiers comme outils d’inclusion en lien avec la jeunesse locale (Module 2) 

 

Contenus prévisionnels : 

Les modules présentés sont indépendants mais complémentaires. 

Objectifs du module 1 :  

- connaître les attentes des participants, sonder les savoirs et les non-savoirs 

- Définition du cadre existant 

- Identifier les multiples acteurs et enjeux de la mise en place d'un projet 

- Appréhender la mise en place d'un chantier 

- Mises en perspective 

- Bilan personnel (auto-évaluation) et Bilan de la formation 

Objectifs du module 2 :  

- Définir l'objet du chantier 

- Quels publics ? 

- Des projets pensés pour les jeunes locaux 

- Une mise en place sur mesure 

- Inscrire le chantier dans une démarche globale 

- Bilan personnel (auto-évaluation) et Bilan de la formation 

 

Coût :  

Formation gratuite hors frais de déplacement 

 

Modalité :   

Les sessions, présentielles ou virtuelles, sont ouvertes à un maximum de 15 personnes. 

Les inscriptions sont réalisables depuis notre site internet : https://volontariat.org/ 

 

 

  

Formation proposée par Jeunesse et Reconstruction 

 

 
 

Contact : 

FARDIN Leslie  

Délégation Rhône-Alpes – Jeunesse et Reconstruction 

Chapelle des Pénitents - 2, Rue du Théâtre 

26800 Etoile-sur-Rhône 

04.75.60.71.35 / 06.07.34.79.33 / 

jeunesse.reconstruction26@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

Programme(s) de mobilité abordé(s) :  

Chantier de jeunes bénévoles / Introduction Corps Européen de 

solidarité CES (Volontariat européen) 

 

Public :  

Collectivité territoriales, associations, structures de jeunesse. 

 

Dates et horaires : 
 

Module 1 Module 2 

28 janvier 2021 

25 mars 2021 

8 avril 2021 

6 mai 2021 

1er avril 2021 

29 avril 2021 

20 mai 2021 

3 juin 2021 
 

NB : En cas de formation réalisée en présentielle, les modules M1 et M2 

pourront être regroupés en 1 seule journée (9h – 18h). 
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Interculturel et mobilité européenne – quel impact pour les jeunes de la politique de 

la ville ? 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectifs de la formation : 

L'offre de formation répond aux attentes spécifiques des professionnels de la région et personnes engagées auprès des jeunes issus des 

territoires Politique de la Ville qui souhaitent s'informer sur l'utilisation et l'impact des programmes de mobilité européenne sur les jeunes 

tout en prenant en compte la dimension interculturelle.  

Les objectifs des formations de notre association s’inscrivent dans une démarche de montée en compétence et de mutualisation des acteurs 

engagées auprès des jeunes, notamment issus des territoires Politique de la Ville.  

 

Cette formation doit permettre de : 

 

-Appréhender l’altérité avec ses richesses, mais aussi avec son potentiel conflictuel à un niveau local.  

-Parvenir à intégrer la question interculturelle dans les relations humaines de manière juste et adaptée.  

-Comprendre et s’outiller pour résoudre les conflits issus de l’altérité. 

-Découvrir des outils qui permettent une meilleure communication interculturelle, dont celui de la mobilité européenne et ses différents 

dispositifs qui sont à portée des structures jeunesses et d’un public jeunes Politique de la Ville.   

-Donner de la plus-value à ses missions et faire évoluer ses pratiques professionnelles pour une intervention efficace et en cohérence avec les 

politiques publiques. 

  

 Objectif opérationnel : être en capacité de se projeter dans la réalisation d’un projet de mobilité européenne. 

 

Méthode pédagogique :  

Toutes nos formations sont basées sur les principes de l’éducation non-formelle : Le choix de méthodes actives et participatives : nous 

utilisons des jeux, des expériences, des mises en situation, des vidéos, Nous partons du principe que chacun est porteur d’un savoir et 

d’expériences, qui méritent d’être partagés. L’animateur modère, complète et structure les échanges par des apports théoriques, historiques, 

légaux et sociologiques afin que les thèmes qui nous concernent tous soient clarifiés, réconciliés et réappropriés par les participants.  

 

Contenus prévisionnels : 

La journée sera structurée en deux parties : 

Matinée: L'importance de s'ouvrir aux questions liées à notre interdépendance au niveau international, notamment dans le contexte actuel. 

Dans ce cadre, nous travaillerons des sujets liés à l'interculturalité et ses enjeux locaux, au renforcement des capacités citoyennes et à 

l'insertion socio-professionnelle des jeunes et des publics Politique de la Ville.  

Après-midi : Les dispositifs d’intérêt général et à portée des participants, dont les Echanges de Jeunes, le Corps Européen de Solidarité, les 

Projets de Solidarité et le dispositifs Mobilité des Acteurs Jeunesse.  

Ces dispositifs répondent entre autre aux enjeux d'insertion socio-professionnelle, de renforcement des compétences et des capacités, 

d'ouverture au monde et à l'autre. Nous proposerons des témoignages de jeunes et de travailleurs sociaux ayant vécu une expérience de 

mobilité. 

 

1/2 journée supplémentaire par département est prévue pour ceux qui veulent aller plus loin dans le montage de projets mobilité et/ou avec 

des publics spécifiques. 

Nous axerons ensuite la présentation sur les possibilités qui s'offrent aux acteurs afin d'utiliser concrètement ce dispositif : Nous proposerons 

une animation de simulation de montage de projet, afin de répondre aux questions qui se posent dans la réalisation d'un projet de mobilité 

européenne adapté à la structure et au public. 

 

Coût :  

Formation gratuite hors frais de déplacement et de restauration  

Programme(s) de mobilité abordé(s) :  

Echange de Jeunes, Corps Européen de Solidarité, mobilité des acteurs 

jeunesse, projets de solidarité 

 

Public :  

Elus, techniciens de service jeunesse, responsables structures jeunesse 

 

Dates et horaires : 

- Jeudi 4 février 2021 toute la journée et jeudi 25 février matin 

- Jeudi 1er avril toute la journée et le 6 mai matin 

 

Lieu :  
Valence et Privas 

 

Formation proposée par Romans International 

 

 
 

Contact : 

Romans International 

47 rue saint Nicolas,  

De Rekeneire Anne (directrice),  

04 75 72 58 65,  

contact@romans-international.fr,  

www.romans-international.fr 
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Présentation, enjeux et stratégies d'un échange de jeunes 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectifs de la formation : 

- Comprendre les attentes du programme, 

- Intégrer le dispositif dans un contexte plus large, 

- Penser le projet de mobilité au-delà du dispositif et l'intégrer pleinement au projet de la structure porteuse, 

- Comprendre et développer des actions d'éducation non-formelle, dans une logique d'éducation populaire, 

- -Être capable de transmettre à un groupe les informations et méthodes utiles pour un échange de jeunes, 

- Prendre en compte la notion de partenariat international, 

- Intégrer les notions de relations interculturelles à la réflexion et au projet dans son ensemble, 

- Aborder quelques notions d'ECSI de manière transversale. 

 

 

Méthode pédagogique :  

- Une approche volontairement "terrain" qui s'appuie sur une longue expérience d’accompagnement et une connaissance des freins et 

craintes des accompagnateurs, 

- Un lien fort souhaité entre la présentation et le contexte des structures concernées (principalement socio-culturelle), 

- Un ancrage éducation Populaire en toile de fond pour donner, 

- Une réaffirmation des principes d'éducation formelle pour garder en tête la notion du sens et ne pas s'enfermer dans un logique de 

dossier, 

- Utiliser du témoignage et de l'échange pour garder de l'exemple vivant, 

- Permettre dans la mesure du possible une place pour l'intervention d'un partenaire européen (skype) et garder ainsi une logique de 

réciprocité bilatérale dans la construction, 

- Beaucoup de temps en sous-groupe avec méthode de participation active, 

- Des temps courts d’information collective pour contextualiser, 

- Des productions des participants à mutualiser. 

 

Contenus prévisionnels : 

- Rappel historique et Objectifs généraux, 

- Présentation du programme et spécificités d'un échange de jeunes, 

- Présentation concrètes d’échanges et témoignages, 

- Illustration d'action d'éducation non-formelle, 

- Travail autour d'un programme d'échange avec logique objectif/contenu/méthodes,  et outil fil rouge fédérateur, 

- Travail autour de la collaboration avec le(s) partenaire(s), 

- Présentation de méthode pour permettre une bonne participation des jeunes et une adhésion des familles. Lien au projet éducatif de 

la structure, 

- Présentation et travail sur le dossier de subvention, 

- Le financement. 

 

Coût :  

Formation gratuite dans le cadre des actions réseau et membres L'MOJI  

  

Programme(s) de mobilité abordé(s) :  

Échange de jeune 

 

Public :  

- Animateurs de groupes de jeunes, 

- Jeunes leaders en cours de montage de dossier, 

- Responsables de structure intéressés, 

- Autres acteurs de mobilité ou partenaires curieux d'en savoir plus 

sur les échanges de jeunes. 

 

Dates et horaires : 

1 journée en Mars 2020 : 9h - 12h30/12h30 - 17h 

 

Lieu :  
Comité Ufcv de la Loire  

28, rue de la Résistance 

42000 Saint-Etienne 

Formation proposée par l’UFCV 

 

 
 

Contact : 

Directeur - Responsable Enfance Jeunesse - Service 

Relations Internationales 

04 77 49 45 30 

cyril.hortala@ufcv-loire.fr 

Comité Ufcv de la Loire 

28 rue de la Résistance 

42000 Saint-Étienne 
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Présentation, enjeux et stratégies de l’Education à la Citoyenneté et à la Solidarité 

Internationale (ECSI) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectifs de la formation : 

- Comprendre et s’approprier les enjeux et défis d’une démarche d’ECSI à son échelle, 

- Découvrir les thèmes, les méthodes et les outils approfondis lors d’une démarche ECSI 

- Décortiquer les rapports de force s’exerçant au sein de notre société afin de mieux les comprendre et de les déconstruire 

- Avoir des pistes pour intégrer pleinement l’ECSI au projet de sa structure, 

- Comprendre et développer des actions d’ECSI, dans une logique d'éducation populaire, à destination de différents publics, 

- Prendre en compte les Objectifs de Développement Durable dans une approche systémique, 

- Apprendre à se servir de l’ECSI comme un levier de changement et de transformation sociale à son échelle 

- Questionner sa posture d’animateur ou d’accompagnateur de projets 

 

Méthode pédagogique :  

- Une approche volontairement "terrain" qui s'appuie sur une longue expérience d’accompagnement et une connaissance des freins et 

craintes des accompagnateurs, 

- Un lien fort souhaité entre la présentation et le contexte des structures concernées (principalement socio-culturelle), 

- Un ancrage éducation Populaire en toile de fond pour donner, 

- Une réaffirmation des principes d'éducation formelle et d’ECSI pour garder en tête la notion du sens  

- Utiliser du témoignage, de la participation et de l'échange pour garder de l'exemple vivant, 

- Permettre dans la mesure du possible une place pour l'intervention d'un partenaire associatif spécialisé dans une des thématiques 

d’ECSI afin de faciliter la mise en réseau et l’apport de contenu plus technique sur un sujet précis. 

- Beaucoup de temps en sous-groupe avec méthode de participation active, 

- Des temps courts d’information collective pour contextualiser, 

- Des productions des participants à mutualiser. 

 

Contenus prévisionnels : 

Rappel historique de ce qu’est l’ECSI, lien avec l’éducation populaire et les Objectifs de Développement Durable : 

- Présentation des objectifs, des enjeux et des défis de l’ECSI 

- Découverte de plusieurs thèmes abordés par des méthodes d’ECSI et d’éducation non-formelle 

- Présentation concrètes d’échanges et témoignages, 

- Travail autour d'un programme d'échange avec logique objectif/contenu/méthodes dans une logique d’ECSI 

- Présentation de méthode pour permettre une bonne participation des jeunes et une adhésion des familles. Lien au projet éducatif de 

la structure 

- Illustration d'action d’ECSI 

 

Coût :  

Formation gratuite  

  

Programme(s) de mobilité abordé(s) :  

 

Public :  

- Animateurs de groupes de jeunes, 

- Responsables de structure intéressés, 

- Autres acteurs de mobilité ou partenaires curieux d'en savoir plus 

sur L’ECSI. 

 

Dates et horaires : 

mars 2021, 2x3h sur deux matinées 

 

Lieu :  
En visioconférence pour pallier à situation sanitaire actuelle 

Formation proposée par l’UFCV 

 

 
 

Contact : 

Cyril Hortala - Responsable Enfance Jeunesse - Service 

Relations Internationales 

04 77 49 45 39 

cyril.hortala@ufcv-loire.fr 

Comité Ufcv de la Loire 

28 rue de la Résistance 

42000 Saint-Étienne 
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Formation découverte JSI/VVSI 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectifs de la formation : 

- Comprendre les attentes du dispositif, 

- Intégrer le dispositif dans un contexte plus large, notamment dans une logique engagement / volontariat VIES. 

- Penser le projet de Solidarité Internationale du groupe au-delà du dispositif et l'intégrer pleinement au projet de la structure 

porteuse, 

- Comprendre et développer des actions d'éducation non-formelle, dans une logique de Solidarité Internationale et d’ECSI 

- -Être capable de transmettre à un groupe les informations et méthodes utiles pour un projet de Solidarité Internationale 

- Prendre en compte la notion de partenariat international, 

- Intégrer les notions de relations interculturelles et relations Sud/Nord, à la réflexion et au projet dans son ensemble, 

- Aborder quelques notions d'ECSI de manière transversale. 

 

Méthode pédagogique :  

- Une approche volontairement "terrain" qui s'appuie sur une longue expérience d’accompagnement, de parrainage et une 

connaissance des freins et craintes des accompagnateurs, 

- Un lien fort souhaité entre la présentation et le contexte des structures concernées (principalement socio-culturelle), 

- Une réaffirmation des principes ECSI et de Solidarité Internationale pour garder en tête la notion du sens et ne pas s'enfermer dans 

une logique de dossier, 

- Utiliser du témoignage et de l'échange pour garder de l'exemple vivant, 

- Permettre dans la mesure du possible une place pour l'intervention d'un partenaire (Sénégal Bénin ou Burkina) en visio et garder 

ainsi une logique de réciprocité bilatérale dans la construction, 

- Plusieurs temps en sous-groupe avec méthode de participation active, 

- Des temps courts d’information collective pour contextualiser, 

- Des productions des participants à mutualiser. 

 

Contenus prévisionnels : 

- Rappel historique et Objectifs généraux, 

- Présentation du programme et spécificités d'un JSI/VVVSI 

- Rôle particulier du parrain 

- Présentation concrètes d’échanges et témoignages, 

- Illustration d'action d'éducation non-formelle, 

- Ecosystème, acteurs incontournables, déclaration et sécurité, 

- Travail autour d'un programme d’activités avec logique objectif/contenu/méthodes,  et outil fil rouge fédérateur, 

- Travail autour de la collaboration avec le(s) partenaire(s), dans le contexte spécifique relations Sud/Nord. 

- Présentation de méthode pour permettre une bonne participation des jeunes et une adhésion des familles. Lien au projet éducatif de 

la structure, 

- Présentation et travail sur le dossier de subvention, 

- Le financement 

- Le retour échanges entre pairs/témoignages projet / ECSI / engagement personnel 

 

Coût :  

Formation gratuite dans le cadre des actions réseau et membres L'MOJI  

  

Programme(s) de mobilité abordé(s) :  

Jeunesse Solidarité Internationale (JSI) / Ville Vie Vacances Solidarité 

Internationale (VVVSI) 

 

Public :  

- Animateurs de groupes de jeunes, 

- Jeunes en cours de montage de dossier, 

- Responsables de structure intéressés, 

- Autres acteurs de mobilité ou partenaires curieux d'en savoir plus 

sur ce dispositif. 

 

Dates et horaires : 

25 mai 2021 de 9h à 17h (à confirmer) 

 

Lieu :  
Comité de Jumelage / OFAJ / Maison de l’Europe  + Pôle Jeunesse à 

Veauche (42) 

Animé par Cyril HORTALA - Comité Ufcv de la Loire  

28, rue de la Résistance 42000 Saint-Etienne 

Formation proposée par l’UFCV 

 

 
 

Contact : 

Cyril Hortala 

Directeur 

Membre du Comité techniques national JSI/VVVSI 

04 77 49 45 30 

cyril.hortala@ufcv-loire.fr 

Comité Ufcv de la Loire 

28 rue de la Résistance 

42000 Saint-Étienne 
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Sensibilisation au développement de projets jeunesse dans le cadre d’Erasmus+  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectifs de la formation : 

Cette formation vise à favoriser le développement de projets jeunesse dans le cadre du Programme Erasmus+ sur tous types de territoires 

(urbain/rural…). Quel que soit le niveau d’avancée des participant•e•s, ce temps de sensibilisation doit leur permettre de : 

- Mieux connaître le nouveau Programme Erasmus+ sur l’axe jeunesse ; 

- Pouvoir appréhender le cadre des projets d’Echanges de jeunes et de Participation de jeunes ; 

- Valoriser les impacts pour les jeunes et les territoires ; 

- Identifier les freins et leviers pour la mobilisation de jeunes et de partenaires sur ces projets.  

 

Méthode pédagogique :  

La formation requiert une participation active des personnes inscrites. 

Elle alterne des temps d’apports de connaissances, d’échanges d’expériences et de réflexion collective. 

Des documents numériques sont remis à l'issue de la formation (ex : guide sur EDJ). 

En fonction de leur disponibilité, il peut être envisagé l’intervention d’un•e référent•e de l’Agence Erasmus +. 

 

Contenus prévisionnels : 

- Présentation du nouveau Programme Erasmus + Jeunesse 2021-2027 : les enjeux, les priorités et les différents dispositifs. 

- Introduction aux dispositifs d’Échanges de Jeunes et de Participation des Jeunes du nouveau programme : éléments clés (public-

cible, durée, activités…) et exemples de projets.  

- Réflexion sur les impacts et la valorisation de ces projets pour toutes les parties prenantes du projet. 

- Comment arriver à mobiliser les jeunes et les acteurs jeunesse sur nos territoires (freins/leviers). 

- Initiation aux modalités de dépôt de projets et de suivi, puis présentation de la formation d’approfondissement pour les 

porteurs•euses de projets. 

 

Cette formation de sensibilisation pour les référent•e•s jeunesse pourra être suivie d’une formation d’approfondissement à destination des 

opérateurs•trices de projets. Plus technique, cette autre formation sera dédiée au montage de projets d’Echanges de jeunes et de Participation 

des jeunes. 

 

Coût :  

Formation gratuite hors frais de déplacement et de repas le cas échéant 

  

Programme(s) de mobilité abordé(s) :  

Nouveau programme Erasmus+ jeunesse 2021-2027 :  

Échanges de jeunes et Participation des jeunes (KA1) – nouvelle action 

 

Public :  

- élu•e•s locaux•ales,  

- acteurs•trices de la politique de la ville,  

- coordonnateurs•trices enfance-jeunesse,  

- travailleur•euse•s jeunesse 

- technicien•ne•s ; 

- tous types de structures à but non lucratif (collectivités locales, 

associations …). 

 

Dates et lieux : 

Les délégations Auvergne et Rhône Alpes de l’association Concordia 

réaliseront chacune une session d’une journée de cette formation de 

sensibilisation sur ces territoires. Il s’agira des mêmes contenus de 

formation ; le choix entre ces deux dates et lieux étant à votre 

convenance : 

- Mardi 2 mars 2021 – 1 jour, à Lyon 

- Mardi 30 mars 2021 – 1 jour, à Clermont-Ferrand 

 

En fonction de l'évolution des mesures liées à la situation sanitaire, la 

formation pourra être organisée en visioconférence afin de faciliter la 

participation de tou•te•s et réduire les inégalités liées aux contraintes de 

déplacement 

Formation proposée par Concordia 

 

 
 

Contacts et inscription : 

 

Pour s’inscrire à la session à Lyon (02/03/2021) : 

Formulaire d'inscription 
CONCORDIA - DELEGATION RHONE-ALPES 

Estelle DUQUESNOIS, Responsable de projets régionaux 

Tél. 04 72 60 97 56 – cd.rhone-alpes@concordia.fr  

37 rue Elie Rochette - 69007 Lyon 

 

Pour s’inscrire à la session à Clermont-Ferrand 

(30/03/2021) : Formulaire d'inscription 

CONCORDIA - DELEGATION AUVERGNE 

Aurélie PERSONNE, Chargée de développement 

Tél. 04 73 90 65 66 – cd.auvergne@concordia.fr  

14 bd Gergovia - 63000 Clermont-Ferrand 

 

www.concordia.fr 

https://forms.gle/LML6gi5Xi5yzQnMP9
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfh_sg4gQ1qGGXkyHCnCMwCkf22X8PyTgYsWj528IsSQdC0CA/viewform
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Développer des projets jeunesse dans le cadre d’Erasmus+  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectifs de la formation : 

Cette formation vise à aider les porteurs•euses de projets et les professionnel•le•s jeunesse à développer des projets d’Échanges de jeunes et 

de Participation des jeunes (KA1). Elle doit leur permettre de : 

- Mieux connaître le nouveau Programme Erasmus+ et le cadre général des projets d’Echanges de jeunes et de Participation des 

jeunes ; 

- Se familiariser avec le dossier de demande de subvention et les critères d’évaluation des experts ; 

- Faciliter la mise en œuvre des projets locaux d’Echanges de jeunes et de Participation des jeunes. 

Nous espérons ainsi favoriser la mise en réseau des acteurs•trices et le développement sur le territoire des projets jeunesse dans le cadre du 

Programme Erasmus+. 

 

Méthode pédagogique :  

La formation requiert une participation active des personnes inscrites. 

Elle alterne des temps d’apports de connaissances, de travail individuel et/ou en équipe, d'échanges de pratiques, de mise en situation et de 

réflexion collective. 

Des documents numériques sont remis à l'issue de la formation (ex : guide sur EDJ). 

En fonction de leur disponibilité, il peut être envisagé l’intervention d’un•e référent•e de l’Agence Erasmus +. 

 

Contenus prévisionnels : 

- Rappel du cadre du nouveau Programme Erasmus + Jeunesse 2021-2027 : les enjeux, les priorités, les différents dispositifs. 

- Introduction aux dispositifs d’Échanges de Jeunes et de Participation des Jeunes du nouveau programme : éléments clés (public-

cible, durée, activités…).  

- Echanges et travail sur les idées de projets des participant•e•s. 

- Présentation de la logique d’évaluation des dossiers pour comprendre la grille d’analyse et les critères des experts de l’agence 

Erasmus +. 

- Détail des étapes clés de la mise en place des projets et de la méthodologie. 

- Mobilisation des partenaires et des participant.e.s français.e.s et européen.ne.s. 

- Valorisation de l'action des jeunes (Youth Pass, dissémination des résultats). 

 

Cette formation s'adresse plus spécifiquement aux porteurs•euses de projets qui souhaitent mettre en place un projet. Une autre formation 

animée par Concordia peut être précédemment suivie par les référent•e•s jeunesse de territoire pour les sensibiliser au Programme Erasmus+. 

 

Coût :  

Formation gratuite hors frais de déplacement et de repas le cas échéant 

  

Programme(s) de mobilité abordé(s) :  

Nouveau programme Erasmus+ jeunesse 2021-2027 :  

Échanges de jeunes et Participation des jeunes (KA1) – nouvelle action 

 

Public :  

Porteurs•euses de projets (technicien•ne•s, travailleur•euse•s jeunesse, 

coordonnateurs•trices enfance-jeunesse, voire élu•e•s locaux•ales et 

acteurs•trices de la politique de la ville), de tous types de structures à but 

non lucratif (collectivités locales, associations …). 

 

Dates et lieux : 

Les délégations Auvergne et Rhône Alpes de l’association Concordia 

réaliseront chacune une session d’une journée de cette formation de 

sensibilisation sur ces territoires. Il s’agira des mêmes contenus de 

formation ; le choix entre ces deux dates et lieux étant à votre 

convenance : 

- Mardi 20 avril 2021 – 1 jour, à Lyon  

- Jeudi 27 mai 2021 – 1 jour, à Clermont-Ferrand 

 

En fonction de l'évolution des mesures liées à la situation sanitaire, la 

formation pourra être organisée en visioconférence afin de faciliter la 

participation de tou•te•s et réduire les inégalités liées aux contraintes de 

déplacement 

Formation proposée par Concordia 

 

 
 

Contacts et inscription : 

 

Pour s’inscrire à la session à Lyon (20/04/2021) : 

Formulaire d'inscription 
CONCORDIA - DELEGATION RHONE-ALPES 

Estelle DUQUESNOIS, Responsable de projets régionaux 

Tél. 04 72 60 97 56 – cd.rhone-alpes@concordia.fr  

37 rue Elie Rochette - 69007 Lyon 

 

Pour s’inscrire à la session à Clermont-Ferrand 

(27/05/2021) : Formulaire d'inscription 

CONCORDIA - DELEGATION AUVERGNE 

Aurélie PERSONNE, Chargée de développement 

Tél. 04 73 90 65 66 – cd.auvergne@concordia.fr  

14 bd Gergovia - 63000 Clermont-Ferrand 

 

www.concordia.fr 

https://forms.gle/v3ejQmLFc4JdVFN9A
https://forms.gle/7u7wywP8TxzEifceA
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L'approche interculturelle et l'outil de la mobilité européenne et internationale : une 

formation pour les acteurs de la Politique de la Ville  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectifs de la formation : 

- Présenter la notion d'interculturel, du savoir aux pratiques 

- Accompagner les actions des acteurs de la jeunesse, de la Politique de la Ville et de la mobilité dans leur posture, leurs pratiques et 

leurs projets 

- Permettre à des acteurs régionaux de la Politique de la Ville d'échanger autour de l'interculturel et des mobilités   

 

 

Méthode pédagogique :  

Entre-autres est une association d'éducation populaire. Nous partons des connaissances et des pratiques de chaque participant(e) avant de 

proposer des éclairages variés (théoriques ou artistiques). Nous sommes attentifs à l'accueil de chacun(e). 

 

 

Contenus prévisionnels : 

- C'est quoi pour vous l'interculturel ? Un temps pour définir, retracer l'histoire, questionner. 

- Quelle mobilité pour quel interculturel ? Un temps pour échanger sur nos expériences, les freins et les leviers 

- Et maintenant, qu'est-ce qu'on fait ? Un temps pour penser l'après-formation 

 

 

Coût :  

Formation gratuite hors frais de déplacement et de restauration 

  

Programme(s) de mobilité abordé(s) :  

Selon les programmes qui intéressent les participant(e)s le jour de la 

formation, à priori JSI/VVSI et Erasmus+ pour les échanges de jeunes ou 

la mobilité des professionnels. 

 

Public, dates et lieux :  

- 1 journée de formation le jeudi 4 mars 2021 à Ambérieu-en-Bugey 

(à la MJC Ambérieu), à destination des équipes du Programme de 

Réussite Educative et d'autres acteurs de la politique de la ville de 

la région (élus locaux et associatifs, éducateurs de prévention, 

animateurs socioculturels et sportifs, coordonnateurs jeunesse .s..), 

 

- 1 journée de formation le vendredi 9 avril 2021 à Bourg en Bresse 

(à la DDCS, à confirmer), à destination des adultes relais des 

territoires en politique de la ville de la région 

 

La formation aura lieu si possible en présentiel, en prenant en compte le 

nombre de personnes maximum recommandé pour une réunion par l'Etat. 

Pour le moment, 16 places sont ouvertes pour chacune des journées de 

formation. Elle aura lieu à distance si nécessaire. 

Formation proposée par Entre-autres 

 

 

 

 

 

 

 

Contact et inscription : 

Inscriptions avant le 16 février inclus, à : collectif@entre-

autres.org. 

Charlotte DEMENTHON  

Entre-autres  

11 bd de Verdun  

01300 Belley 06 74 41 60 69  

collectif@entre-autres.org  

www.entre-autres.org   
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Interculturalité et mobilité des jeunes entre la France et l’Allemagne 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectifs de la formation : 

- savoir identifier les programmes adaptés à son projet (critères, planning, budget) 

- obtenir un accompagnement pour remplir les formulaires de demandes de subvention 

- avoir des conseils pour le montage de projet, pour sa réalisation et pour son évaluation 

- permettre un échange autour des échanges interculturels 

 

 

Méthode pédagogique :  

- Méthodes actives issues de l’éducation non formelle 

- Partage de connaissances et d’expériences 

- Echanges en petits groupes, participation active 

 

 

Contenus prévisionnels : 

- présentation des dispositifs de financement de l’OFAJ selon les formats de projets 

- échange autour des projets portés par les participants, accompagnement et échange de bonnes pratiques 

- information autour des réseaux de l’OFAJ au niveau régional et national 

- conseils pour la recherche de partenaires en Allemagne 

 

 

Coût :  

Formation gratuite hors frais de déplacement et de repas 

  

Programme(s) de mobilité abordé(s) :  

programmes proposés par l’Office franco-allemand pour la Jeunesse 

(OFAJ) 

 

 

Public :  

Coordinateurs de jeunesse des collectivités 

 

 

Dates  : 

mardi 23 mars et mercredi 24 mars 2021 de 10h à 17h (avec une pause 

déjeuner) 

ou 4 demi-journées en visio (du 23 au 26 mars) 

 

 

Lieu : 

Goethe-Institut Lyon, 18 rue François Dauphin, 69002 Lyon, ou sur 

zoom 

Formation proposée par la Plateforme de la jeune création 

franco-allemande 

 

 
 

Contact : 

Plateforme de la jeune création franco-allemande 

165 avenue de Saxe 69003 Lyon 

Alice Hénaff 

04 78 62 89 42  

info@plateforme-plattform.org  

www.plateforme-plattform.org 
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Développer des projets de volontariat avec le Corps Européen de Solidarité  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectifs de la formation : 

- promouvoir le Corps Européen de Solidarité auprès des acteurs jeunesse du territoire 

- offrir un accompagnement aux collectivités en matière de développement de projets de mobilité européenne 

- encourager la mise en place de projets d’accueil ou d’envoi de volontaires 

 

 

Méthode pédagogique :  

Nous alternerons entre des temps de présentation avec la définition du programme et la présentation des différentes formes de volontariat qui 

sont soutenues par le programme et des temps d'échange avec les formé.e.s et de réponse aux questions. Pour le module 3, des cas pratiques 

de projets de CES pourront être étudiés pour donner une idée plus précise de ce qui est possible. 

 

 

Contenus prévisionnels : 

- Module 1 : présentation du Corps Européen de Solidarité et des possibilités qu’offre le dispositif en matière de mobilité des jeunes 

- Module 2 : présentation du nouveau label : Quality Label for Applicants 2021-2027 et des critères d'évaluation des projets 

- Module 3 : quelles démarches pour accueillir ou envoyer des volontaires via le Corps Européen de Solidarité / quelles possibilités 

d'accompagnement. 

 

 

Coût :  

Formation gratuite 

 

Programme(s) de mobilité abordé(s) :  

le Corps Européen de Solidarité (volontariat européen). 

 

 

Public :  

Travailleurs jeunesse, acteurs des politiques de jeunesse, élus 

locaux/régionaux. 

 

 

Dates : 

du lundi 29 au mercredi 31 mars 2021 sur 3 matinées (9h-12h) 

 

 

Lieu : 

à Clermont-Ferrand si en présentiel / en visioconférence si la crise 

sanitaire ne permet pas de se réunir en présentiel et pour permettre à ceux 

qui ne peuvent pas se déplacer de participer à la formation. 

Formation proposée par la Plateforme de la jeune création 

franco-allemande 

 

 
 

Contact : 

CACIAURA, Projet Etudes et Chantiers,  

65 boulevard Cote Blatin,  

63000 Clermont-Ferrand. 

Annabelle Timmers,  

04 73 31 50 49,  

caciaura.volontariats@gmail.com 


